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More power, more control over our lives!  
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有更大的力量，就有更多对我们生活的掌管！        
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你们怎样找到一位顾问？ 
重要的是要确保你们找到一个值得信赖的人。 

 

与你们的团队成员交谈，决定你们希望顾问应

该具备什么。 

 

• 他们需要具备什么技能或才能吗？ 

 

• 工作要求是什么？ 

 

• 他们需要有担任顾问的经历吗? 

 

运用你们的关系网： 

问问你们认识和信任的人，看他们是否有兴趣担任顾问。你们的朋友

和家人知道你们需要什么样的支持。他们可能认识一些自己信任的

人，这些人也可以帮助你们的团队。 

 

面试： 

不妨去面试几个人。准备好问题清单，这样你们就不会忘记向他们询

问自己认为很重要的事情。下面是一些你们可能想问的问题： 

 

• 他们对与残障者共事作何感想？ 

 

• 他们支持自我倡导运动吗？ 

 

• 他们是否有足够的时间来担任顾问支持团队？ 

 
做出团队决策： 

选择顾问是一项重要决策，必须由整个团队共同做出。与你们的团队

讨论每一位可能成为顾问的候选人，看看他们对此人的感受。 
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